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ANEXO |

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

EN o - de de.......

DON/DOMI@ et , de nacionalidad ......ccccooviiein ,
provisto del D.N.I./NIE/pasaporte n C.......cccccevvvvveennennn.. , VECINO/a A€ oo ,
provincia de ......cocoevvvieiiiiiiieiee , €ON dOMICITIO BN . ,
teléfono ........ , direccién de correo electrénico habilitada , actuando en nombre
propio/en representacion de ........cccooieviiiieiniennn, en calidad de (indiquese si apoderado,
administrador, €1C.) ..oovuriie e ,empresacon NIF ............ , como licitador

interesado en participar en el procedimiento de adjudicacién del contrato Suministro e
instalacién de una planta fotovoltaica de 100 Kw de autoconsumo en las instalaciones de la
Estacion de Depuracion de Aguas Residuales de Roquetas de Mar, Almeria sito en Paraje El
Vinculo, s/n tramitado como expediente de contratacion n.2 EXP xxxxx

DECLARO:

1.- Que la sociedad estd validamente constituida y que conforme a su objeto social puede
presentarse a la licitacion, asi como que el firmante de la declaracién ostenta la debida
representacion para la presentacion de la proposicion y de aquella.

(Cumplimentar las personas juridicas con forma societaria)

2.- Que la empresa cuenta con la adecuada solvencia econdmica, financiera y técnica o, en su
caso, la clasificacién correspondiente, en los términos exigidos en el Pliego reguladores del
procedimiento de adjudicacién del contrato; que la empresa cuenta con las autorizaciones
necesarias para ejercer la actividad y que no esta incursa en prohibicién de contratar alguna.

3.- (Sefiale lo que proceda):

No haber sido adjudicataria o no haber participado en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del contrato y/o no haber asesorado al Organo
de Contratacion durante la preparacion del procedimiento de contratacidn, individualmente
o mediante union temporal de empresa, o mediante empresa vinculada de conformidad con
el articulo 42 del Cédigo de comercio.

Haber sido adjudicataria o haber participado en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del contrato y/o haber asesorado al Organo de
Contratacion durante la preparacion del procedimiento de contratacién, individualmente o
en nombre propio o mediante unién temporal de empresas, o mediante empresa vinculada
de conformidad con el articulo 42 del Cédigo de Comercio.
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4.- (Sefiale lo que proceda)

Pertenecer a grupo de empresas. Relacionar las empresas del grupo que se presenta a esta
licitacion sea individualmente o en compromiso de UTE.

No pertenecer a ningun grupo de empresas.

5.- (INCLUYASE ESTA DECLARACION SOLO SI LOS PLIEGOS EXIGEN ESTE COMPROMISO DE
ADSCRIPCION DE MEDIOS)

Que me comprometo a designar un coordinador técnico integrado en la propia plantilla de la
empresa contratista, el cual actuard como Unico interlocutor con El Consorcio, siendo
comunicada su designacién al Consorcio a la firma del contrato. Y a adscribir a la ejecucién
del contrato los siguientes medios cuyo mantenimiento tendra el caracter de obligacion
esencial en caso de que se incumplan, con los efectos previstos en el articulo 211y 192.2 de
la LCSP 9/2017.

(Enumerar diferenciando medios personales y materiales segln sean exigidos)
6.- (Sefiale lo que proceda)

Que no se ha producido ninguna variacién en las condiciones y circunstancias que sirvieron
de base para conceder la certificacion del Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico o el Registro de Contratistas y Empresas Clasificadas de la Junta
de Andalucia, incluida la clasificacion, en su caso.

Que si se ha producido alguna variacién en las condiciones y circunstancias que sirvieron de
base para conceder la certificacidn del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico o el Registro de Contratistas y Empresas Clasificadas de la Junta de
Andalucia, incluida la clasificacidn, en su caso.

7.- (Sefale lo que proceda):

Cumple con la obligacion de tener empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores
discapacitados en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un
numero de 50 o mas trabajadores y el contratista esta sujeto a tal obligacién, de acuerdo con
el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 3 diciembre, Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

El numero global de trabajadores de plantilla asciende a......y el nimero particular de
trabajadores con discapacidad en la misma asciende a......, lo que se acredita aportando
certificado de la empresa en el que conste el nimero de trabajadores de plantilla y copia
basica de los contratos celebrados con trabajadores discapacitados, en los términos
previstos en el articulo 8.3 del Estatuto de los Trabajadores
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No tiene la obligacién de tener empleados a trabajadores discapacitados, al no alcanzar la
empresa un numero de 50 trabajadores.

Aunque alcanza la empresa un nimero de 50 o mas trabajadores, excepcionalmente estd
exenta de la obligacién de reservar una cuota de puestos de trabajo para personas con
discapacidad, de acuerdo con el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 3
diciembre, Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social, y cumple con las medidas alternativas de los articulos 2 y 3 del RD
364/2005, de 8 de abril. Para acreditar este extremo se adjunta:

e Una copia del certificado de excepcionalidad en vigor.
e Documentos acreditativos del cumplimiento de las medidas alternativas durante la
vigencia del certificado de excepcionalidad.

8.- INCLUYASE ESTA DECLARACION SOLO EN CASO DE EMPRESAS DE MAS DE
250 TRABAJADORES

Que de conformidad con el articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad
efectiva de mujeres y hombres cumple la obligacion de contar con un plan de igualdad.

9.- INCLUYASE ESTA DECLARACION SOLO EN CASO DE EMPRESAS LICITADORAS EXTRANJERAS.

Que la empresa que represento se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales
espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que de modo directo e indirecto
pudiesen derivar del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponderle.

10.- DESIGNACION DE REPRESENTANTE (si es necesario):
Que nombro representante para todo lo relacionado con la ejecucion del contrato a
D/ D i@ et con DNI/N.I.E/Pasaporte n 2 ......cccceevevnee. ,

vecino/a de e, teléfono/s....ccee.... , e-mail (a efectos de notificaciones)
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