Cllee,

Por favor, rellene la siguiente informacién:

Expediente de contrataciéon n.2.........c...........

ANEXO VI

FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL
(FEDER)

Economia Baja en Carbono
Entidades Locales

% IDAE

MODELO DE AUTOBAREMACION

EN o - de de.......

DON/DOMI@ e , de nacionalidad .........coccoooiiiini. ,
provisto del D.N.I./NIE/pasaporte n 2.......cccccvevvreevrennne. L, Vecino/a de ..o ,
Provincia de ....ooeevviivieciieccee L, €ON dOMICHTIO BN e, ,
teléfono ........ , direcciéon de correo electrénico habilitada .................... , actuando en nombre
propio/en representacion de ........ccceeieiieeieinenn, en calidad de (indiquese, en su caso, si
apoderado, administrador, €1C.) ..ooiiiiii i ,empresacon NIFn2............ ,
como licitador interesado en participar en el procedimiento de adjudicacidon del contrato.............
DECLARA QUE:

1. EXPERIENCIA PREVIA EN INSTALACIONES SIMILARES A LA PROPUESTA

Por favor, rellene la siguiente tabla (incluya el nimero de filas que considere necesario)

Fecha
instalacion

Potencia
(KW)

Ubicacion

¢Entorno
urbano o
rural?

Tipo de instalacién (Autoconsumo,
conectada a red, etc)
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Cllee,

2. PLAZO DE EJECUCION

Por favor, rellene la siguiente tabla

FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL
(FEDER)
Economia Baja en Carbono
Entidades Locales

#i= e ¢ IDAE

Plazo de ejecucion (en dias)

3. GARANTIA DE LA INSTALACION FOTOVOLTAICA
Por favor, rellene la siguiente tabla

Garantia de la instalacion
fotovoltaica (en afios)

4. CRITERIOS SOCIALES
Por favor, rellene la siguiente tabla

Pauta que cumple la empresa

Si/
No

Documento
acreditativo
adjunto

Tiene en su plantilla un nimero de trabajadores/as superior al 2%
con un grado de discapacidad igual o superior al 33%

Siendo una empresa de menos de 250 trabajadores/as, elabora 'y
aplica planes para la efectiva igualdad entre mujeres y hombres o,
cuente con la aplicacion de medidas de establecimiento de acciones
positivas y encaminadas a eliminar la discriminacidon por razén de
sexo.

Cuenta con una presencia equilibrada de mujeres y hombres en la
composicidn de sus érganos de direccion.

Es una entidad sin dnimo de lucro (siempre y cuando su finalidad o
actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato)

Tiene un porcentaje de contratos indefinidos:
0,5 puntos.
1 punto.

1,5 puntos.

2 puntos.

- Entreun 10% vy 25% de contratos indefinidos, se valorara con
- Entreun 26% vy 50% de contratos indefinidos, se valorara con
- Entreun 51%y 75% de contratos indefinidos, se valorara con

- Entreun 76%y 100% de contratos indefinidos, se valorara con

5. CRITERIOS MEDIOAMBIENTALES
Por favor, rellene la siguiente tabla
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Oll@'e,

FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL
(FEDER)

Economia Baja en Carbone ‘
Entidades Locales

UNION EUROPEA i e ’::, IDAE
Pauta que cumple la empresa Si/ | Documento
No | acreditativo adjunto

Tener contratada la energia con origen renovable

Contar con un sistema de gestion ambiental tipo EMAS, ISO
14001, I1SO 50001, o de otro tipo no certificado, pero que
podemos acreditar
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